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คำสั่ง (ระบุชื่อหน่วยบริการ)
ที่            /๒๕๕๘
เรื่อง  การจ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน)
............................................................
	อาศัยอำนาจตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขการจ่ายเงินบำรุงเพื่อเป็นค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวหรือลูกจ้างรายคาบของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๔๕ ลงวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๕ จึงให้จ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง.................(ระบุชื่อหน่วยบริการ)...................................จำนวน..............ราย ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้

						สั่ง ณ วันที่..........เดือน....................................พ.ศ............
						(ลงชื่อ).................................................................
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